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 چکیده

 تی پرداخته است و اهم یکشاورز  یهانیآموزان در رشته ماشدانش  منیو ا یآموزش عمل یمطالعه به بررس نیا

والد  یساز هیشب  ، یعمل  نیتمر  بیترک مشارکت  م  نیو  نشان  موقعدهدیرا  تحل  یآموزش  تی .   یازهاین  لیبا 

بررسدانش امکانات مدارس مورد  و  با    یهاقرار گرفت و چالش  یآموزان  رعا  یعمل  مهارتمرتبط   یمنیا  تیو 

شد. طرح    یطراح  نیشده و تعامل با والد  یساز هیآموزش شب  ،یلعم  یهاشامل کارگاه ییشد. راهکارها  ییشناسا

مهارت   شی. اهداف برنامه شامل افزادیگرد  نیمستمر تدو  یاب یمشخص، منابع مناسب و ارز   یبندبا زمان  ییاجرا

 ن ی آموزان، معلمان و والددانش  یازهایاعتماد به نفس بود. ن  یو ارتقا  یگروه  یهمکار   ت یتقو  ، یمنیا  تیرعا  ،یعمل

رسانه  یدر طراح و  منابع  لحاظ شد.  ن  یهابرنامه  ماش  از یمورد    ، یسازهیشب  یافزارهانرم   ،یواقع  آلاتنیشامل 

، مشارکت یعمل  نیتمر  ،یمنیا   نیطرح شامل آموزش قوان   یاجرا  یهابود. گام  یآموزش  یو ابزارها  یکارگاه  یفضا

بودند.   یمهارت عمل  شیو افزا  یمن یا  یاستانداردها  تیبرنامه رعا  تی موفق  یارهایمع  عملکرد بود.  یابیو ارز   نیوالد

 محقق شده و بازخوردها مثبت بوده است. یطرح نشان داد که اهداف آموزش یگزارش اجرا

 

 

آموزان  مشارکت دانش  نیوالد  ی ساز هیآموزش شب   یمنیا  یمهارت عمل  یکشاورز   یها نیماش  :کلمات کلیدی

یکارگاه آموزش
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 مقدمه 

برخوردار است.   ییبالا  تیاز اهم  یمنیا  تیو رعا  یتوسعه مهارت عمل  ،یکشاورز   یها نی در آموزش رشته ماش

 یوتریکامپ  یساز هیدارند. شب  یبه آموزش عمل   از یو ن شوندیمواجه نم یواقع زاتیآموزان با تجهاز دانش یار یبس

 ی و ارتقا  زهیانگ  شیباعث افزا  یر یادگی  ندیرآدر ف  نیباشد. مشارکت والد  یآموزش عمل  یموثر برا  یمکمل  تواندیم

  یی زمان محدود و عدم آشنا  زات،یشامل کمبود تجه  یآموزش  ی. مشکلات چندبعدشودیآموزان معملکرد دانش

 نیوالدآموزان، معلمان و  دانش  یازهایبا توجه به ن  دیبا  یبرنامه آموزش  یاست. طراح  یعمل  یندهایبا فرآ  نیوالد

 یابیاست. ارز   یطرح ضرور   زیآم تیموفق  یاجرا  یبرا  قیدق   یزیر انجام شود. استفاده از منابع مناسب و برنامه

بازخوردگ بهبود ک  یریمستمر و  برنامه و  افزاکندی آموزش کمک م  تیفیبه اصلاح    شی. اهداف آموزش شامل 

و    یعمل   یاهکارهاپژوهش به ارائه ر   نیآموزان است. ااعتماد به نفس دانش  تیو تقو  ی منیا  تیرعا  ،یمهارت عمل

 حوزه پرداخته است.  نیدر ا یآموزش یهامواجهه با چالش یاثربخش برا
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 معرفی و تحلیل موقعیت: 1-1-1

آموزان محدود است. دانش  یاست و تجربه عمل یتمرکز بر آموزش تئور  شتریب ،یاورز کش یهانیدر آموزش ماش

 نی کمبود تمر  لیآموزان به دلکم است. دانش  یواقع  یهااز مدارس کارگاه مجهز ندارند و تعداد دستگاه   یار یبس

دارند و   دی تأک  یئور اغلب بر آموزش ت   نیالدندارند. و   هانی از ماش  حیو صح  منیدر استفاده ا  یمهارت کاف  ،یعمل

  یریادگی  یبرا  یکاف  زهیآموزان انگکه دانش  شودیباعث م طیشرا  نیدارند. ا یعمل  یهانیدر تمر  یمشارکت کم

 .شودیها مشاهده مدر کارگاه یعمل یاستانداردها تیو عدم رعا یمنیمشکلات ا نینداشته باشند. همچن  یعمل

 توصیف:  2-1-1

را   یمنیا  نی دارند و اغلب قوان  یاز نظر مهارت عمل  ییهایناتوان   یکشاورز   یهانیآموزان هنگام کار با ماشدانش

 نی تمر  یبرا  ی کاف  یهاو فرصت  شوندیارائه م  یها عمدتاً در کلاس و به صورت تئور . آموزشکنندینم  تیرعا

آموزان عملکرد دانش  یابیکم است. ارز  یگروه یهاتیمحدود و فعال یواقع زاتیوجود ندارد. تعامل با تجه یعمل

ها مانع توسعه  در کارگاه  زاتیت. کمبود ابزار و تجهکمتر اس  یعمل  یریادگیمحور بوده و تمرکز بر  اغلب نمره

 .شودیها ممهارت

 استنباط:  3-1-1

 یمنی ا  تیو رعا  ی باعث کاهش مهارت عمل  زاتیتجه  تیو محدود  یکه کمبود تجربه عمل  دهدیمشاهدات نشان م

دارند.    یدر آموزش مشارکت کم  زین  نیندارند و والد  یعمل  ی ریادگی  ی برا  یکاف  زهیآموزان انگ شده است. دانش 

توجه   نیآموزان وجود دارد. همچن دانش  زهیانگ  شیها و افزامهارت  تیتقو  یو جذاب برا  یعمل  یهابه برنامه  از ین

 دارد. یاژهیو تیاهم یعمل یو آموزش استانداردها یمنیبه ا

 :بازنگری 4-1-1

  نیتمر  یهافرصت   جادیباشد. ا  نیو مشارکت والد  یمنیآموزش ا  ،یعمل  یهاتیشامل فعال  دیبا  یآموزش  یکارهاراه

 ی تعامل  یهاشامل آموزش  دیرا موثرتر کند. برنامه با  یریادگی  تواندیشده م  یساز هیو شب  یواقع  زاتیبا تجه  یعمل

مکمل    ای  نیگزیجا  تواندیم  یوتر یکامپ  یساز هیو شب  ی. استفاده از فناور ابدیها بهبود  باشد تا مهارت   یو گروه

 باشد.  یواقع زاتیتجه
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 قضاوت و مساله یابی 5-1-1

تمرکز بر آموزش   زات،یتجه  تیاز محدود  ی آموزان است که ناشدانش   یمنیو ا  یکمبود مهارت عمل  یمساله اصل

بلکه   شودیاست و فقط به آموزش معلم محدود نم یمشکل چندبعد نیاست. ا نیوالد یو مشارکت ناکاف یتئور 

 نقش دارد.  زین نیوالد تی آموزان و حمادانش زهیانگ

 تبیین مساله شناسایی شده 2-1

است.  یکشاورز  یهانیآموزان در استفاده از ماشدانش  یمنیا تیو رعا ی شده ضعف مهارت عمل  ییمساله شناسا

شده است.   جادیا  نیو مشارکت کم والد  یتمرکز بر آموزش تئور   ،یکارگاه  زاتیکمبود تجه  ل یبه دل  مشکل  نیا

و    ابدیآموزان بهبود  دانش  یهاهارتشود تا م  یطراح  یمنیو شامل آموزش ا  یتعامل  ، یعمل  یااست برنامه  از ین

. ابد ی شیها افزاآن زهیانگ
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 راه حل ها و ایده ها:  2-1

 شده. یساز هیو شب یواقع یهانیمجهز با ماش  یعمل یهاکارگاه یبرگزار  •

 .یعمل یو استانداردها یمن یا نیقوان یتعامل آموزش •

 .یعمل یهامهارت نیتمر یبرا یگروه یهاپروژه جادیا •

 آموزان. دانش  یعمل یهانیدر آموزش و تمر نیوالد مشارکت •

 .یقبل از کار با دستگاه واقع یعمل نیتمر یبرا یوتریکامپ یهایساز هیاز شب ستفادها •

 

 راه حل ها و ایده ها به همراه مستندات و دلایل آن  2-2

  ش یرا افزا یمهارت عملو  دهدیرا م یواقع زاتیبا تجه میآموزان امکان تجربه مستقبه دانش یکارگاه عمل جادیا

تعامل   ی گروه  یها. پروژهشودیم  یریپذتیمسئول  شیباعث کاهش حوادث و افزا  یمنیا  نی. آموزش قواندهدیم

همکار  تقودانش  یو  را  جذا  یعمل  یریادگیو    کندیم  تیآموزان  والدکندیم  برا  مشارکت  افزا  نی.   شیبه 

را فراهم    سکیبدون ر   نیامکان تمر  یوتریکامپ   یساز هی. شبکندی کمک م  یریادگیو تداوم    یخانگ  یهانیتمر

 .کندیم ترع یاستانداردها را سر یریادگیکرده و 

 

 

 

 

 

 


