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 چکیده

 یهابهبود مهارت  یبرا  یعمل  یراهکارها   یو اجرا  کیدر درس گراف  یآموزش  یهاچالش  یمطالعه به بررس  نیا

 ن یتریاز اصل  یو کمبود تجربه عمل  زاتیتجه  تینشان داد محدود  تی موقع  لیآموزان پرداخته است. تحلدانش

شد. طرح   شنهادیعنوان راهکار پ هب یگروه یهاو پروژه نی آموزش والد ،یعمل یهاکارگاه یمشکلات است. اجرا

  ش یافزا  یآموزان بود. هدف اصلآثار دانش  شیو نما  یچرخش  یزیر افزارها، برنامهبه نرم  یشامل دسترس  ییاجرا

و مشاهده  نیآموزان، والدبا بازخورد دانش تیموفق  یابیآموزان بود. ارز دانش تیو خلاق زهیانگ ،یعمل یهامهارت

مناسب قابل جبران است. مشارکت   یزیر با برنامه  زاتیتجه  تینشان داد محدود  جینتاانجام شد.    یعملکرد عمل

 نی آموزان و والددانش  تیدهنده رضاشد. بازخوردها نشان  ی ریادگی  تیفیک  شیموجب افزا  یو تعامل گروه  نیوالد

 محقق کند.  یادیرا تا حد ز  یو مهارت یطرح توانست اهداف آموزش یبود. اجرا

 

کلیدی عمل  ک، یگراف  :کلمات  آموزش  ،یآموزش  والد  تال،یجید  یهامهارت  ،یکارگاه   تیخلاق   ن،یمشارکت 

یآموزان، پروژه گروهدانش
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 مقدمه 

رو است. محدود روبه  یو تجربه عمل  زاتیاز جمله کمبود تجه  یمتعدد  یهادر مدارس با چالش  کیآموزش گراف

شناسا  نیا هدف  با  راهکارها  ییمطالعه  ارائه  و  تحل  یعمل  یمشکلات  شد.  که    تیموقع  لیانجام  داد  نشان 

و زمان باعث کاهش    زاتیتجه  تیودهستند. محد  ی عمل  یها افزارها و کارگاهبه نرم  یدسترس  ازمندیآموزان ندانش

 نی آموزان است. مشارکت والددانش  زهیو انگ  یمهارت عمل  شیطرح افزا  یشده است. هدف اجرا  یریادگی  تیفیک

 ی هاو پروژه  یرخشچ  یهاافزارها، کارگاهشامل آموزش نرم  یی دارد. طرح اجرا  ییبالا  تی اهم  زین  یآموزش  ندیدر فرآ

آموزش   یگروه منابع  ر   یاست.  ارز   یریادگیاز    تیحما  یبرا  تالی جید  یهاسانهو  شد.  بازخورد   یابیفراهم  با 

مناسب و مشارکت فعال   یزیر نشان داد که برنامه  جیانجام شد. نتا  یو مشاهده عملکرد عمل  نیآموزان و والددانش

 .شودیم یریادگی تیفیک یموجب ارتقا  نفعانیهمه ذ
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 معرفی و تحلیل موقعیت: 1-1-1

فن مدارس  حرفه   یدر  رشتدانش  ،ی او  گرافآموزان  ز   کیه  اما   تالیجید  یطراح  یر یادگیبه    یادیعلاقه  دارند 

نرم   زاتیتجه  تیمحدود کند  یاحرفه  یافزارهاو  م  ند یفرآ  یباعث  را. کلاسشودیآموزش  با  اغلب   یهاانهیها 

خلاقانه   یهاو انجام پروژه  یعمل  نیتمر  یبرا  یو فرصت کاف  شوندیافزارها اداره ممحدود نرم  یهاو نسخه  یمیقد

را محدود کرده    یریادگیخانواده روند    تیکمبود منابع و حما  یدارند ول  ییبالا  زهیآموزان انگوجود ندارد. دانش

 است. نیآموز و والدشامل مدرسه، دانش  یچندبُعد لیتحل ازمندین تیموقع نیاست. ا

 توصیف:  2-1-1

کار کنند که    ی اند و مجبورند به صورت گروهمواجه  هاانهیتعداد را  تیبا محدود  یعمل  یهاآموزان در کلاسدانش

هستند و  گانیرا  ایمحدود  یهاموجود اغلب نسخه  یفزارهاا. نرمدهد یرا کاهش م یفرد  یریادگی تیفیک یگاه

تمر دانش   یاحرفه  نیامکان  به  نمرا  پروژهدهندیآموز  دل  یملع  یها.  اجرا   لیبه  ناقص  ابزارها  و  زمان  کمبود 

 آموزان شده است. دانش تیو خلاق زهیباعث کاهش انگ طیشرا نی. اشوندیم

 استنباط:  3-1-1

  رگذاریتأث  زیمناسب ن  یآموزش  یزیر و کمبود برنامه  نیوالد  یفقدان آگاه  ست؛یمدرسه ن  تیمشکل تنها محدود

آموزان  ها را کاهش داده است. دانشفرصت رشد مهارت  ،یعمل  یآموزش  طیمدرسه و مح  نی ب  یاست. نبود هماهنگ

 هاست.آن شرفتیمانع پ ،یکاف  یو نبود آموزش عمل یدارند اما منابع ناکاف  زهیانگ

 :بازنگری 4-1-1

  ییشود. ارائه راهکارها  یمتناسب با امکانات محدود طراح  یآموزش  یهاموجود، لازم است برنامه  ط یبا توجه به شرا

 ی ضرور   تال،یجید  یهامهارت  تی همراه با آموزش خانواده درباره اهم  زات،یافزارها و تجهبهتر به نرم  ی دسترس  یبرا

 فراهم شود. دیها باآن یابیآموزان و ارز آثار دانش شی فرصت نما ن،یاست. همچن 

 قضاوت و مساله یابی 5-1-1

اصل نبود حما  تیمحدود  یمساله  ااز دانش  یکاف  تیمنابع و  است و شامل   یمشکل چندبُعد  نیآموزان است. 

والد دانش  نیمدرسه،  مو  برنامهشودیآموزان  نبود  برا  یزی ر .  عمل  یمناسب  مهارت  ،یآموزش  شده   یهاباعث 

 . ابدیکاهش  زهیاکثر نرسد و انگآموزان به حددانش
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 تبیین مساله شناسایی شده 2-1

ا  ییمساله شناسا گرافاست که دانش  نیشده  ز   زهیانگ  رغمی عل  ک، یآموزان رشته  دل  اد، یو علاقه  کمبود    لیبه 

  یعمل یهاتوسعه مهارت یبرا یمدرسه و خانواده، فرصت کاف  یناکاف تیو حما یاحرفه یافزارهاو نرم زاتیتجه

و تعامل خانواده را در بر   یآموزش عمل  ع،جامع است که مناب  ییراهکارها  ازمندیمساله ن  نیخود ندارند. حل ا

. ردیبگ
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 راه حل ها و ایده ها:  2-1

 آموزان. دانش یبرا گانیرا ای یآموزش یهانسخه قیاز طر یاحرفه یافزارهابه نرم یفراهم کردن دسترس •

 آموزان. همه دانش یبرا یموجود به صورت چرخش زاتیکوچک با تجه یعمل یهاکارگاه جادیا •

 از فرزندان.  تیحما یها براآن  قیو تشو تالیجید یهامهارت تی درباره اهم نی والد آموزش •

 آموزان. دانش یمشارکت و تجربه عمل شیافزا یبرا یگروه  یهااز پروژه استفاده •

 و بازخورد.  زهیانگ  شیافزا  ی برا  یآموزش  یاجتماع  یهاشبکه   ا یآموزان در مدرسه  آثار دانش  شینما  امکان •

 

 راه حل ها و ایده ها به همراه مستندات و دلایل آن  2-2

افزارها به صورت  نرم  گانیرا  ای  یآموزش   یهابودجه مدرسه، امکان استفاده از نسخه  تی دودمح  لیاول به دل  دهیا

آموزان  به دانش   یچرخش  یعمل  یهاآموزان را ارتقا دهد. کارگاهدانش ی عمل  نیتمر  تواندی فراهم است و م  یقانون

در   ت یحما  شیباعث افزا  نی. آموزش والدکنندکسب    یشتریب   یمحدود، تجربه فرد  زاتیبا تجه  دهدیاجازه م

تشو و  پروژهشودیآموزان مدانش  قیمنزل  تقو  ی تعامل  یریادگیباعث    یگروه  یها.   یهمکار   یهامهارت  تیو 

ها را ملموس و ارزش تلاش آن  شودیو بازخورد مثبت م  زهیانگ  شیآموزان موجب افزاآثار دانش  شی. نماشوندیم

 .کندیم

 

 

 

 

 

 

 


