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 چکیده

انجام شد.   یاو حرفه  یدر مدارس فن  کیالکترون  یآموزش عمل  یهاو حل چالش  ییمطالعه با هدف شناسا  نیا

  یعمل  یهاو عدم مشارکت فعال در کلاس  زاتیآموزان، کمبود تجهدانش  یضعف مهارت عمل  لیاز قب  یمشکلات

 یرو ی عمل  نیو تمر  یافزار نرم   ی سازهاهیآموزان، استفاده از شبدانش  یبندطرح گروه   ی. با اجرادیگرد  ییشناسا

و    یعمل  یبی. مشاهده شد که آموزش ترکافتی  ش یافزا  یعمل   یهاو مهارت  یریادگی  زانیم  ،یآموزش  یبردها

به نفس دانش  تیباعث تقو  یمجاز  مشارکت کردند و    یخانگ  یهادر پروژه  ز ین  نی. والدشودیآموزان م اعتماد 

  ج یکرد. نتا  یساز نهیو به  یینقاط قوت و ضعف کلاس را شناسا  ،یابیخودارز   با   زیبازخورد مثبت ارائه دادند. معلم ن

ا  دهدینشان م انگ  یفعال، مهارت عمل  یریادگیروش،    نیکه  بهبود مدانش  زهیو  را    ن ی. همچنبخشد یآموزان 

 تواندی مطرح    نیا  یرشته است. اجرا  نیا  یبرا  کرد یرو  نیمؤثرتر  ، یعمل  نیو تمر  ساز هیشب  ،یآموزش گروه  بیترک

 .ردیمورد استفاده قرار گ کیدر حوزه الکترون یا و حرفه یفن یهابهبود آموزش یبرا ییبه عنوان الگو

 

 

 یریادگی  ،یبندآموز، گروهمشارکت دانش  ، یمهارت فن  ک،ی الکترون  ،یساز هیشب  ،یآموزش عمل  :کلمات کلیدی

  فعال
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 مقدمه 

  ، یمواجه است که شامل ضعف مهارت عمل  یمتعدد  یهابا چالش  یاو حرفه  یدر مدارس فن  کیآموزش الکترون 

 شوندیمحدود م  یآموزان اغلب به آموزش نظر. دانش شودیآموزان مدانش  یکاف  زهیو عدم انگ  زاتیکمبود تجه

ها چالش  نیحل ا  یو مؤثر برا  یعمل  یبا هدف ارائه راهکارهاپژوهش    نیندارند. ا  یعمل  نیتمر  یبرا  ی و فرصت کاف

 نیکوچک، امکان تمر  یهاآموزان به گروهدانش  یبندمیو تقس  یافزار نرم  یسازهاهیانجام شد. با استفاده از شب

خارج از کلاس   ی ریادگیمشارکت کردند تا    یخانگ  یهادر پروژه زین  نی. والددیفعال فراهم گرد یریادگیو   منیا

و تعامل معلم و   ابدی  شیآموزان افزاو اعتماد به نفس دانش  یطرح باعث شد مهارت عمل  یشود. اجرا  تیتقو  زین

پدانش بهبود  ارز   دایآموزان   یو مجاز   یآموزش عمل  بیانجام شده نشان داد که ترک  یهایابیکند. مشاهده و 

 کند یجبران م ی ادیرا تا حد ز  زات یبزرگ و کمبود تجه یهاروش، نقاط ضعف کلاس نیرا دارد. ا جهینت نیبهتر

. دهدیارائه م یاو حرفه یفن یهاکلاس  ریسا یمؤثر برا ییو الگو
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 معرفی و تحلیل موقعیت 1- 1-1

الکترون   یهاکلاس چالش  کیهنرآموز  مهارت  یچندبعد   یهابا  تنوع  هستند.  کمبود  دانش  یهامواجه  آموزان، 

محدود  زاتیتجه برا  تیو  ک  ی عمل  نیتمر  یزمان  کاهش  م  تیفیباعث  دانششودیآموزش  با سطوح  .  آموزان 

 ل یتحل  ازمندی ن  طیشرا  نی. امانندیاز آنان عقب م  یندارند و بعض  یریادگی  یبرا  کسانیفرصت    ،ییوانامختلف ت

 است.  یعمل یراهکارها یو طراح تیموقع قیدق

 توصیف:  2-1-1

را به   ینظر  میمفاه  توانندیاز آنان نم  یرو هستند و برخمحدود روبه  یعمل  یهاها با پروژهآموزان در کلاسدانش

را محدود کرده است.   ی فرد  نی و زمان کم کلاس، تمر  یناکاف  یشگاهیآزما  یکنند. ابزارها  لیتبد  یمهارت عمل

. ستی ن کنواختی یریادگی یبه معنا نیا یول ندکن میآموزان تقسدانش نیتوجه خود را ب کنندیم یمعلمان سع

 ها به وضوح قابل مشاهده است. ها در گروهتفاوت سطح دانش و مهارت

 استنباط:  3-1-1

است. نبود امکانات   یو فرد  یط یعوامل مح  ریرشته تحت تأث   نیدر ا  یعمل  یریادگیگرفت که    جهینت  توانیم

تفاوت  یکاف م  یفرد  یهاو  انگدانش  یبرخ  شودیباعث  بدهند.   زهیآموزان  از دست  را  نفس خود  به  اعتماد  و 

  یزیرضرورت برنامه  نی. بنابراستیهمه قابل دسترس ن  یموارد برا  یدر برخ  ،یفعل  یآموزش  یهاروش  نی همچن

 .ودشیمتنوع احساس م یهایو استفاده از استراتژ  قیدق

 :بازنگری 4-1-1

بر   یشتر یتمرکز ب دیاست. با یکلاس ضرور  تیریو مد یآموزش  یهاوهیدر ش یموجود، بازنگر طیبا توجه به شرا

عمل گروه  ،یآموزش  به  ی کار  استفاده  همچن  نهیو  شود.  منابع  از    ی فرد  تیحما  یبرا  یابرنامه  نیتدو  نیاز 

  یشتریب   تیو حما  زهیخود، انگ  مشارکتبا    توانندیم  زین  ن ی. والدرسدیبه نظر م  یضرور   ترفیآموزان ضعدانش

 فراهم کنند. 

 یابیقضاوت و مساله  5-1-1

اصل برابر  ،یمسأله  انگ  یعمل  یریادگی  یهافرصت  یعدم  کاهش  چالشدانش  یبرخ  زهیو  است.    ی ها آموزان 

بهبود   یبرا  یعمل  یبه راهکارها  از ی اند. نقرار داده  ریآموزش را تحت تأث  تیفیک ،یو منابع آموزش  یفرد  ،یطیمح
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دانشمهارت مشارکت  و  والدها  و  ا  نیآموزان  دارد.  چندبع  ن یوجود  و    قی دق  یزیر برنامه  ازمندین  ید چالش 

 است.  یبی ترک یراهکارها

 تبیین مساله شناسایی شده 2-1

اصل فرصت  ،یمسأله  دانش   یبرا  یعمل  یریادگی  یهاکمبود  اهمه  است.  ناش  نیآموزان    ت ی از محدود  یمسأله 

  شیافزا  یبرا  ییراهکارها  ییشناسا  یاست. هدف اصل  یآموزش عمل  یها و زمان کم براتفاوت مهارت  زات،یتجه

 ر یمس  نیدر ا  زیکلاس ن  تیریمدو    نیاست. توجه به نقش والد  یریادگی  یهافرصت  یو برابر  زهیها، انگمهارت

است. یضرور 
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 راه حل ها و ایده ها:  2-1

 مؤثرتر.  یآموزش عمل یکوچک برا یها ها به گروهکلاس میتقس •

 .یواقع یقبل از کار عمل یمجاز  نیتمر یبرا یکیالکترون  یافزارهاو نرم سازهاهیاز شب استفاده •

 . ترفیآموزان ضعدانش یفوق برنامه برا  یهاتیو فعال یلیتکم یهابرنامه جادیا •

 آموزان. دانش یعمل نیو تمر یخانگ یها در پروژه نیوالد مشارکت •

 . زاتیجبران کمبود تجه یو خلاقانه برا نهیهزکم یاز ابزارها استفاده •

 

 راه حل ها و ایده ها به همراه مستندات و دلایل آن  2-2

آموز داشته باشد و به هر دانش  یشتریمعلم بتواند توجه ب  شودیکوچک باعث م  یها ها به گروهکلاس  میتقس

امن و مؤثر را   نیامکان تمر  یآموزش   یافزارهاو نرم  سازهاهیمنتقل شود. استفاده از شب  یبهتر  یعمل  یهامهارت

و    یل یتکم  یها. برنامهدهدیم  ش یرا افزا  وزانآمو اعتماد به نفس دانش  کندیفراهم م  یواقع  یقبل از کار عمل

مه  ،یفرد  یهانیتمر مدانش  نیب  یارتشکاف  کاهش  را  والددهدی آموزان  مشارکت  پروژه  نی.  انگدر  و    زه یها، 

افزادانش  یریپذتیمسئول را  تجه  دهدیم  شیآموزان  کمبود  روش  زاتیو  م  ی هابا  جبران  اشودیخلاقانه   نی. 

.شوندیمنابع موجود را شامل م  تیریمدرن و مد یآموزش یها شاز رو  یبی راهکارها ترک


