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 چکیده

 ی ارتقا  یبرا  یعمل  یو دوخت و ارائه راهکارها  یدر رشته هنرآموز طراح  یآموزش  یهاچالش  ی مطالعه به بررس  نیا

 یشد و مسائل چندبعد  لیموجود در هنرستان تحل  طیو شرا  تیآموزان پرداخته است. ابتدا موقعمهارت دانش

از کمبود    یبود که ناش  آموزانانشد  یو مهارت عمل  یآموزش نظر  انیفاصله م  ،ی. چالش اصلدیگرد  ییشناسا

بر   ی مبتن  یموضوع آموزش  ها،لیبود. بر اساس تحل  نیو ضعف تعامل والد  یکاف  یعمل  یهانبود پروژه  زات،یتجه

کارگاه،   زیشود. راهکارها شامل تجه  تیآموزان تقودانش  تیو خلاق   یفن  یهاشد تا مهارت  یطراح  یعمل  یهاپروژه

محور برنامه آموزش پروژه  نیشامل تدو  ییبود. طرح اجرا  یشهر  یهابا کارگاه  ارتباطو   یعمل  یهاپروژه  یبرگزار 

  دا یدوخت لباس کامل را پ   ییآموزان توانانشان داد دانش  ها یابیاست. ارز   یریادگی  ندیدر فرآ  نیو مشارکت والد

  یی و توانا  نیوالد  شارکتها، مپروژه  تیفیشامل ک  تیموفق  یارهای. معافتی  شینفس آنان افزاکردند و اعتمادبه

  ج ی شد. نتا  نیوالد  تیآموزان و رضاو علاقه دانش  زهیانگ  یطرح باعث ارتقا   یبود. اجرا  یواقع  طیحل مسئله در شرا

  ی ازها یآموزش مدرسه و ن  انیکاهش شکاف م  یبرا  یمحور، ابزار موثرو پروژه  یکه آموزش عمل  دهدینشان م

 بازار کار است. 

 

 

یآموزش یابیارز  نیدوخت هنرستان مشارکت والد یمحور طراحمهارت پروژه یآموزش عمل :کلمات کلیدی
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 مقدمه 

آموزان  دانش  تیو خلاق  یعمل  یهاتمرکز بر مهارت  ازمندی ن  یاحرفه   یدر مدارس فن  یکاربرد  یآموزش هنرها

 ی هانیاستاندارد و تمر  زاتیتجه  ازمندیمحور خود، نو پروژه  یعمل  تیماه  لیو دوخت، به دل  یاست. رشته طراح

بازار کار آماده  یآموزان را برادانش تواندی نم یکه آموزش صرفاً نظر دهدیمستمر است. مطالعات نشان م یعمل

 ن یتراز مهم  نیکار و کمبود مشارکت والد  یواقع  طیضعف ارتباط با مح  ،یعمل  یهاکند. مشکل کمبود پروژه

  ی عمل  یهاپروژه  یشد. اجرا  یطراح   یعمل  یمسائل و ارائه راهکارها  ییپژوهش با هدف شناسا  نیهاست. اچالش

  ش یو بازخورد مستمر در طول دوره، به افزا  نیشد. مشارکت والد  شنهادیپ  یراهکار اصل  انعنو ها بهکارگاه  یو ارتقا

سنجش   یمبنا ،یمهارت شرفتی آموزان و مشاهده پعملکرد دانش یابی. ارز کندیآموزش کمک م تیفی و ک زهیانگ

 نی باشد. تمرکز ا  هاهنرستان  ر یبهبود آموزش در سا  یبرا  ییالگو  تواندیم  قیتحق  نیا  ج یطرح است. نتا  تیموفق

 بازار کار است. یاحرفه یازهایآموزش مدرسه و ن انیم یهماهنگ جادیپژوهش بر ا
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 تحلیل موقعیت:معرفی و   1-1-1

  ازیو ن  یآموز با مهارت  میطور مستق هاست که بهپرطرفدار در هنرستان  یهااز رشته  یکیو دوخت    یرشته طراح

و    ستین  یاز مدارس کاف  یار یآموزان، امکانات موجود در بسدانش  یمندبازار کار در ارتباط است. با وجود علاقه

دچار مشکل    یعمل  یریادگیدر    انیباعث شده هنرجو  تیوضع  نی. اشودیبرگزار م  یها به شکل نظرآموزش  شتریب

آموزش را کاهش داده است.   تیفیو مانکن، ک  یاحرفه  یها یاطی استاندارد مانند چرخ خ  زاتیشوند. نبود تجه

موجب   ط یشرا  ن یا  تی. در نهاسازدی را محدود م  ی فرد  نی ها فرصت تمرآموزان در کلاستراکم دانش  نی همچن

 کامل نداشته باشند.  یکار آمادگ یواقع طیبه مح ودور  یآموزان برادانش  شودیم

 توصیف:  2-1-1

کمتر از    یاطیخ  یهاآموز حضور دارند اما تعداد چرخدانش  20از    ش یو دوخت، معمولاً ب  یکلاس طراح  ک یدر  

از   یاریبرسد. بس زاتیتا نوبت استفاده از تجه مانندیرا منتظر م یادیآموزان زمان ز است. دانش زانیم ن ینصف ا

رت صوآموزش به   شودیمسئله موجب م  نی. اد ندارن  یعمل  ن یو فرصت تمر  کنندیآنها تنها به مشاهده بسنده م

موضوع عملاً باعث کاهش  نیاست و هم  یبر ارائه تئور  شتریب  رانیدب یتمرکز برخ نی بماند. همچن یباق یسطح

 .گرددیمحقق م یسختو دوخت به یطراح یواقع یریادگی یطیشرا نی. در چنشودیآموزان مدانش زهیانگ

 استنباط:  3-1-1

  ی و دوخت ناش   یدر رشته طراح  یآموزش عمل  نییپا  تیفیگرفت که ک  جهینت   توانیموجود، م  طیبا توجه به شرا

و نداشتن ارتباط مستمر با بازار   ،یاز حد بر مباحث نظر  ش یتمرکز ب  زات، یاز عوامل چندگانه است. کمبود تجه

مهم از  ا  نیا  نیترکار  هستند.  مه  طیشرا  نیعوامل  ضعف  موجب  تنها  مدانش  یارتنه  بلکه    شود،یآموزان 

  کیدوخت    ییدوره توانا  انیپس از پا  انیاز هنرجو  یار ی. بس دهدیقرار م  ریتحت تأث   زیها را ن نفس آنهاعتمادب

را ندارند. همچن آ  نیوالد  نیلباس کامل  به  نگران م  ی شغل  ندهینسبت  بنابراشوندیفرزندان خود  ضرورت    ن،ی. 

 .تروند آشکار اس نیدر ا یبازنگر

 :بازنگری 4-1-1

و    یتئور  نیتعادل ب   جادیا  یبه جا  ،یاز اندازه بر تئور   شیکه تمرکز ب  دهدیگذشته نشان م  یهاتجربه  یبررس

 ی هااز منابع خارج از مدرسه مانند کارگاه  یاستفاده ناکاف  نی را دچار اختلال کرده است. همچن  یریادگیعمل، روند  

مزون  یاطیخ مهارتو  شده  سبب  واقعدانش  یهاها،  برخ  یکاربرد  و  یآموزان  در  اگرچه  مدارس   ینباشد. 
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در    ینداشته است. بازنگر  یو استمرار کاف  ی محور کردن آموزش صورت گرفته، اما گستردگپروژه  یبرا  ییهاتلاش

. بدون شودی محسوب م  یضرورت جد  ک یامروز صنعت مد و پوشاک،    یازهایبا توجه به ن  ، یآموزش  یهاوهیش

 خواهد شد.  شتری روز بآموزش و بازار کار روزبه انیفاصله م ،یبازنگر نیا

 قضاوت و مساله یابی 5-1-1

و دوخت،   یمسأله در آموزش طراح  نیترقضاوت کرد که بزرگ  توانیموجود، م  یهالیبا توجه به شواهد و تحل

  ی واقع  یهابا کمبود مهارت  هایکاست  نیا  لیآموزان به دلاست. دانش   یو عمل  یآموزش نظر  انیعدم تعادل م

 ی هاو تمرکز بر امتحان  ی امکانات کاف  نبود   گر،ید  ی . از سوابد یی کاهش م  زیآنان ن  زهیانگ  جهیاند و در نتمواجه

اصل  انیعملاً هنرجو  ،یتئور  از هدف  معلم    یآموز مهارت  یعنی رشته    نیا  یرا  از  فقط  دور کرده است. مشکل 

 تیوضع  نیدارد. ا  ینقش پررنگ  زیآموزان، و ضعف ارتباط مدرسه با صنعت نبلکه کمبود منابع، تراکم دانش  ست،ین

 است.  یو چندبعد یجد یراهکار  ازمندین

 تبیین مساله شناسایی شده 2-1

تمرکز    زات،یکمبود تجه  ل یو دوخت« است که به دل  یطراح  ی »ضعف در آموزش عمل  شده،یی شناسا  یمسأله اصل

تئور  واقع  ،یبر  ارتباط  نداشتن  ا  یو  است.  گرفته  کار شکل  بازار  م  نیبا   یریادگ یسطح    شودیمشکل موجب 

آموزان  نفس دانشکاهش اعتمادبه  ت،یضعو  نیا  امدیورود به بازار کار آماده نباشند. پ  یباشد و برا   نیی پا  انیهنرجو

مسأله   نی. رفع اشودیها مآموزش در هنرستان  یخروج  تیفیباعث افت ک  نی است. همچن  نیوالد  ینگران  شیو افزا

با صنعت پوشاک است. وندیپ جادیو ا سیتدر  یهاوهیش  رییبهبود منابع، تغ نهی زمان در زمهم یاقدامات ازمندین
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 راه حل ها و ایده ها:  2-1

 . یمهارت عمل تیتقو یمحور برااستفاده از روش آموزش پروژه •

 . یآموزش واقع یبرا  یاطیخ  یهاها و مزونهنرستان با کارگاه یهمکار  •

 و مانکن.  یصنعت یاطیمدرسه به ابزار استاندارد مانند چرخ خ یهاکارگاه زیتجه •

 . شتر یب تیو حما زهیانگ  جادیا یبرا نیمشترک با والد یهاکارگاه یبرگزار  •

 .یآموزش عمل لیتکم یبرا  یو آموزش مجاز  یاچندرسانه یاز محتوا استفاده •

 

 راه حل ها و ایده ها به همراه مستندات و دلایل آن  2-2

ارائه تکالآموزش پروژه  یاجرا با  افزا  کیمانند دوخت    یعمل  فیمحور  باعث  توانا  زهیانگ  شیلباس کامل،    یی و 

بازار   یواقع ی تا با فضا دهدیفرصت م انیخارج از مدرسه به هنرجو یهابا کارگاه ی. همکار شودیآموزان مدانش

است،    یگذار هیسرما  ازمندیهنرستان، گرچه ن  یهاهکارگا  زی کنند. تجه  نیرا تمر  یکاربرد  یهاآشنا شوند و مهارت 

مکمل   یهاآموزش نیمنجر خواهد شد. همچن نیاعتماد والد شیآموزش و افزا تیفیاما در بلندمدت به بهبود ک

  ت،یجبران کند. در نها  یرا تا حد  یزاتیو تجه  یزمان  یهاتیمحدود  تواندیم  تالیجیو منابع د  دئوهایو  قیاز طر

 . آوردیآموزان فراهم مدانش یبرا یشتریب یاجتماع تیو حما زهیآموزش، انگ ندیدر فرآ نیمشارکت والد


